
SELVBETJENING

CONTROL
CONTROL setter bærekraft i fokus og er markedets beste forvaltnings-
tjeneste som sikrer bedrifter kontroll over virksomhetens samlede mobil- og
PC-park.

Gjennom effektive og automatiserte prosesser hjelper Control bedrifter med
å spare betydelig beløp innenfor innkjøp og forvaltning av IT- og telekom.
Bedriftene oppnår full kostnadskontroll, bedrede innkjøpsprosesser- og
betingelser, frigjort tid for HR-, IT, og økonomiavdelingen, full kontroll på alle
assets – og ikke minst selvbetjening av fornøyde og bevisste ansatte. Videre
tilbyr vi vår Green Pool løsning med egen miljørapport og fokus på det
grønne skiftet.

MOBIL- OG PC 
INNKJØPSPOLICY
La de ansatte kjøpe drømmemobilen, 
nettbrettet eller PCen, de selv ønsker. Beløp 
over bedriftens policy trekkes automatisk 
over lønn. Ingen innvolvering av hverken IT, 
HR eller lønn!

FRIHET TIL TIL DEN ANSATTE 
MED TELEPOLICY
La de ansatte få frihet til å benytte mobilen til 
hva de måtte ønske med brukertilpasset 
Telepolicy. Private kostnader vil automatisk 
bli trukket i lønn. 

SELVBETJENING FOR DEN 
ANSATTE
La de ansatte gjøre jobben! Med Control vil 
den ansatte administrere alt selv;  både kjøp 
av mobil eller PC, oppgradering av 
abonnement, service/reparasjon av utstyr og 
kontroll av mobilfakturaen løses enkelt av 
den ansatte selv. Alt på ett sted!

BEVISSTGJØRINGSPROGRAM 
FOR DE ANSATTE OG LEDERE
Med CONTROL WebApp og  den månedlige 
bevisstgjørings mailen vi sender ut, lærer de 
ansatte seg å bli bevisste mobilbrukere. 
Resultatet er store direkte besparelser for 
bedriften, i snitt 15-25%!

BÆREKRAFT

GDPR

DIGITALISERING

Kontakt oss for å diskutere  våre 
løsninger som gjør både ansatte og 

bedriften til vinnere!

Sentralbord: +47 92 08 44 44 
epost: 

bookameeting@skytechcontrol.io

FAKTURAKONTROLL
 100% priskontroll på bedriftens mobilfaktura
 Automatisering av fakturaflyt
 Skille mellom privat og jobbsamtaler
 Tilleggstjenester går til lønnstrekk
 Effektivt verktøy for regnskap og 

skatterapportering

ON- OG OFF BOARDING
Control automatiserer prosessene ved
nyansettelser og avslutning av arbeidsforhold. Den
ansatte håndterer selv inn- og utportering av
mobilnummer og kjøp av mobil og PC, uten
involvering av HR-, IT- og økonomiavdelingen.

NETTBUTIKK
Vi integrerer oss mot valgfrie nettbutikker, og
skreddersyr utvalget av utstyr for de ansatte.
Bedriften får en moderne, brukervennlig og effektiv
digital innkjøpsportal som de ansatte kommer til å
elske.

ASSET MANAGEMENT
Vårt Asset Management System gir bedriften full 
kontroll over utstyr som eks. mobiler og PCer, også 
utstyr som er på hjemmekontoret. Med våre 
automatiserte og selvadministrerte prosesser i 
forbindelse med nyansettelser og avgang av 
ansatte, unngår bedriften manuelle rutiner for 
utstyrshåndtering og registrering.

FINANSIERINGSMULIGHET
Alt utstyr kan finansieres med store besparelser. 
Bedriften oppnår lave månedspriser, 
skattebesparelser, frigjør kapital og bevaring av 
likviditet og internavkastning. Bytt utstyr når den 
ansatte ønsker det, iht egne policyregler.



FORNØYDE KUNDER

.

Siri Støren Anonsen, leder for IT Helpdesk: 
«Jeg har vært ansvarlig for å introdusere løsningen fra Skytech Control. Den har 
spart administrasjonen og IT-avdelingen for mye unødvendig tid som de i stedet 
kan bruke til andre viktigere saker. Den helautomatiserte prosessen for alle 
ansatte har gitt oss full kontroll over utstyret som noen ganger forsvant med de 
ansatte når de sluttet i bedriften».

Tommy Lind, leder for IT Helpdesk, Multiconsult:
«Det starter med info. fra HR, velkomstmailer med detaljer om mobilabonnement, 
bestilling av PC og tilbehør, samt bestilling av mobiltelefoner og tilleggsutstyr, som eventuelt
kombineres med lønnstrekk.  Alt dette håndteres enkelt med selvbetjening, utført av den 
ansatte selv.  IT-, administrasjons-, HR- og økonomiavdelingene sparer tid som kan brukes
på viktigere saker. I tillegg sparer den automatiserte skadehåndteringen av eiendelene oss for 
mye tid, gjennom hele året. Sporingsfunksjonene gir oss oversikt og kontroll over alt utstyr. 
Når en medarbeider forlater selskapet, kan utstyret kjøpes eller leveres inn til 
Grønt Pool for gjenbruk». 

Per Erik Hveem, Business Manager Mobile i Telia:
«Med få tastetrykk kan medarbeiderne håndtere egen bruk og tilpasse denne etter egne, 
individuelle ønsker i en brukervennlig portal. Har de for eksempel knust skjermen eller 
ønsker mer mobildata, løses det enkelt i portalen. Det eneste vi som bedrift trenger å gjøre, 
er å plotte inn våre retningslinjer, så tar tjenesten – og de ansatte – seg av resten».
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